' @ CCl HAUTS-DE-FRANCE

DELEGATION DE SIGNATURE

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCl de région Hauts-de-France,

> Vu l'article R.711-68 du Code du Commerce

> Vu le Réglement intérieur,

» Vu I'élection du Président lors de linstallation de 'Assemblée Générale de la CCIR Hauts-
de-France en date du 9 décembre 2021,

>

Vu la délibération approuvée lors de linstallation de FAssemblée Générale de la CCIR
Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021, portant sur les pouvoirs consentis a son
Président,

Décide :

Sur proposition du Directeur Général :

Article 1

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmetre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur 3 40 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/
Service concerné, PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
le cas échéant
. -y Délégation
Anne MESSIAEN Secrétaire Générale permanente
. Directeur Régional de la Délégation
CCIR Christophe HOUBERT Formation permanente
Directeur Exécutif délégué a Déléaation
Grégory MARCAILLE la mission de coordination erm%anente
des activités appui P
. . f Délégation
AISNE Sylvie HENRION Directeur Exécutif permanente
AMIENS-PICARDIE | Stéphane BONNEFOND Directeur Exécutif par intérim Delegation
permanente
. . A Délégation
ARTOIS Grégory MARCAILLE Directeur Exécutif permanente
GRAND LILLE Charles Edouard de COLNET | Directeur Exécutif Délégation
permanente
PORTS DE LILLE | Alain LEFEBVRE Directeur Ports de Lille Délégation
permanente
GRAND HAINAUT | Gautier HOTTE Directeur Exécutif Délegation
permanente
LITTORAL HAUTS . . R Délégation
DE FRANCE Fabrice GILLET Directeur Exécutif permanente
OISE Laurent DELAVENNE Directeur Exécutif Délegation
permanente




Article 2

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, 3 effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCI et/ou services visés ci-aprés :

» Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 15 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl / Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant

Maxime BERNARD Directeur des Achats Délégation permanente
Virginie BLIDA Directrice CCINT Délégation permanente
Frangois COTHENET Directeur RH Délégation permanente
Thierry MAHAUT Directeur Comptabilité/Finances | pglegation permanente
Fabienne MERLIER Directrice Juridique Délégation permanente

. . Directrice Controle de Gestion & P2
Stéphanie RENARD Performance Délégation permanente

. Directeur des Systémes Ny
Patrick VANCASSEL d'Information Délégation permanente

] Adjoint au Directeur des s
Vincent DANELS Systémes d'Information Délégation permanente

. Adjointe a la Direction de la P
Nathalie DELELIS communitstion Délégation permanente

Grégory gt
STANISLAWSK] Responsable DRE Délégation permanente
Laurent DUFOUR Directeur Immobilier Patrimoine Délégation permanente

ARTOIS . Responsable pdle Business et pa
Karine CATENNE partenariats Délégation permanente
Daniel VENTURINI Directeur Appui aux entreprises Délégation permanente

GRAND LILLE . o o e
Laurent DUFOUR Directeur Immobilier Patrimoine Délégation permanente

GRAND HAINAUT

Mélissa BOURGEOIS

Adjointe au Directeur Appui aux
entreprises

Délégation permanente

Rodolphe RICHEZ

Directeur Appui aux entreprises

Délégation permanente

LITTORAL

Agathe SAINFEL

Directrice Business &

Délégation permanente

Partenariats
HAUTS DE
Responsable Agence / ey
FRANCE Arnaud JANSEN Patrimoine Délégation permanente
Article 3

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, & effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 5 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl / Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
CCIR Didier COPIN Responsable Tri Délégation permanente
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Francgois LIPKIEWICZ

Adjoint au Directeur des
Ressources Humaines

Délégation permanente

Nathalie VASSEL

Adjointe au Directeur des
Ressources Humaines

Délégation permanente

Christine TROTIGNON

Responsable Tourisme

Délégation permanente

Frangois GIRARDIN

Coordination CClI
Entreprendre

Délégation permanente

Laurence ROGER

Co-Directrice SIADEP et
Directrice Emploi Formation &
Alternance

Délégation permanente

SIADEP Co-Directeur SIADEP et
Jean-Marc DURIEZ Directeur des Formations Délégation permanente
Entreprises
. Responsable Réseaux 1
Thierry LOWYS d'Entreprises Délégation permanente
Victor-Emmanuel Responsable Maintenance B
BERNALICIS Travaux Neufs Délégation permanents
Laurent DESPREZ Responsable Pole Logistique | Délégation permanente
ARTOIS
Séverine JOLY Respansable Moyens Délégation permanente
Généraux
. Responsable Gestion s
Azzedine BOUDRARI immobiliere & locative Délégation permanente
Laurencie COLART Responsable Artois Expo Délégation permanente
Directrice Ligne Métiers i —
Anne CANDELIER Performance des Entreprises Délégation permanente
Marc DUCHATEAU Directeur Parc Délégation permanente
Franck FERON Directeur Agence Délégation permanente
Lorraine LYON Directeur Formation Délégation permanente
GRAND LILLE Sandrine DUCLOS Directeur Formation Délégation permanente

Victor-Emmanuel

Responsable Maintenance

Délégation permanente

immobiliére & locative

BERNALICIS Travaux Neufs

Séverine JOLY (I'\;c-'zsgonsable Moyens Délégation permanente
énéraux

Azzedine BOUDRARI Responsable Gestion Délégation permanente

GRAND HAINAUT

Virginie FROIDEVAL

Directeur Formation

Délégation permanente

Responsable aménagement

Julien PARISI & Patrimoine Délégation permanente
Alain TERNISIEN Responsable Agence Délégation permanente
LITTORAL HAUTS ‘I}/(I;rrc]: kgl?fCQUE Responsable Agence Délégation permanente
DE FRANCE GROSHEITSCH Responsable Agence Délégation permanente

Thierry LE MAUFF

Responsable Agence

Délégation permanente

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 5 000 € HT pour les
dépenses dans le domaine de la formation :

CCIR

Pauline LOPPINET

Chargée de développement RH

Délégation permanente

Peggy DEBOEUVRE

Chargée de développement RH

Délégation permanente
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Article 4

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 2 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/ Service

concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS

échéant

CCIR Betty WAILLIEZ Salons Internationaux CCINT | Délégation permanente

Nathalie BAUDE

Responsable Opérations CCI
international

Délégation permanente

Bénédicte TRANAIN

Assistante du Directeur
Général

Délégation permanente

Laurence PONTZEELE

Assistante Juridique

Délégation permanente

Muriel LEBRUN

Assistante du Secrétaire
Générale

Délégation permanente

Conseillere Entreprise

Dorothée DELERUE | — Délégation permanente
Aude AUBRY Manager ARDAN Délégation permanente
Manager Développement
Malvina KURI Commercial Team France Délégation permanente
Export Hauts-de-France
AMIENS-PICARDIE | Thierry MAHAUT 5:::::5; Finances-Moyens | 1,14 ation permanents
Cathy DELAMAIDE Assistante Directeur Exécutif | Délégation permanente
ARTOIS
Carole LACOMBLEZ Responsable Communication | Délégation permanente
André BARTOSZAK Référent commerce Délégation permanente
Manager
Anthony GUDIN Création/Reprise/Jeune Délégation permanente
entreprise
Mélanie . A
VERMEERSCH Manager Co-développement Délégation permanente
GRAND LILLE . Référent Performance S
David FERRON Industrielle et Design Délégation permanente
Bérangére LERQY Manager Réseaux Délégation permanente
Nicolas SAROSDI Responsable Tertiaire Délégation permanente
Peggy BETREMIEUX | Responsable Formalités Délégation permanente
e Responsable Communication e
Valérie SOLARCZYK Institutionnelle Délégation permanente
Fabienne CLAVIEZ Responsable Communication | Délégation permanente
Mauricette FREHAUT | Responsable de service Délégation permanente
GRAND HAINAUT | Stephane LAFORCE Responsable de service Délégation permanente

Industrie

Laurent CHALIMONT

Chargé d’activité —
Coordinateur sécurité

Délégation permanente
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LITTORAL HAUTS | Bénédicte WAYMEL Responsable d’activités Délégation permanente
DE FRANCE Marie Line LANDRON | Responsable Communication Délégation permanente
Article 5

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

dépenses de sa Direction

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 500 € HT pour les

CCl/

Service concerné, | PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS

le cas échéant
Nicolas KACZMAREK | Responsable Entreprendre Délégation permanente
Christophe Responsable Performance et gt

AISNE HAELTERMAN flidres Délégation permanente

Lucie RICHARD

Responsable Formation

Délégation permanente

AMIENS-PICARDIE

Anne FEGER

Directrice Communication

Délégation permanente

Karim EL KALLACHI

Responsable Travaux neufs
maintenance

Délégation permanente

Directeur service

Commerce Apprentissage

Daniel GAY Développement Délégation permanente
Delphine LEMAIRE Responsable Pdle Pépiniéres Délégation permanente
Delphine MOURETTE | Responsable Péle Appui Délégation permanente

Sébastien GARAT

Responsable Péle formalités
création Entreprises

Délégation permanente

SIADEP

Yann LE TROIDEC

Responsable des sites et
moyens généraux

Délégation permanente

Les engagements de dépense sont effectués dans le cadre du budget voté en Assemblée
générale.

La présente délégation n'emporte en aucun cas délégation de compétence et s’exerce dans le
strict respect des procédures institutionnelles et internes dont les délégataires ont parfaitement
connaissance.

Elle est révocable a tout moment et sans aucune motivation.

DO OO nutsderranceccifr

CCE Hauts-de-France
299 boulevard de Leeds | €5 90028 | 59031 LI LE CEDEX | T.0320637979

S:REN:130 022 M8 NAF- 94117

ﬂ
esident
Phitippe HOURDAIN
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