@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

DELEGATION DE SIGNATURE

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCI de région Hauts de France,

> Vu l'article R.711-68 du Code du Commerce
Vu le Réglement intérieur,

Hauts-de-France en date du 13 décembre 2016,

>
> Vu l'élection du président lors de l'installation de 'Assemblée Générale de la CCIR
>

Vu la délibération approuvée lors de l'installation de 'Assemblée Générale de la CCIR
Hauts de France en date du 13 décembre 2016, portant sur les pouvoirs consentis a
son Président,

Décide :

Sur proposition du Directeur Général :

Article 1

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont Ia liste suit, & effet de signer, dans
les conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 25 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

ccCl/
Service concerné,
le cas échéant

PRENOM NOM

FONCTION

CONDITIONS

Lionel MAIFFRET

Secrétaire Général

Délégation permanente

Emmanuelle MARTELLO

Directrice Financiére

Délégation permanente

Directeur Exécutif

CCIR
. délégué a la mission e
Grégory MARCAILLE de coordination des Délégation permanente
activités appui

AISNE Sylvie HENRION Directeur Exécutif Délégation permanente
AMIENS-PICARDIE | Arnaud CARABOEUF Directeur Exécutif Délégation permanente
ARTOIS Grégory MARCAILLE Directeur Exécutif Délégation permanente
GRAND LILLE Charles Edouard de COLNET | Directeur Exécutif Délégation permanente
PORTS DE LILLE | Alain LEFEBVRE phrecteur Ports de | ng1¢gation permanente
GRAND HAINAUT | Gautier HOTTE Directeur Exécutif Délégation permanente
BE:ORT\QIEEAUTS Fabrice GILLET Directeur Exécutif Délégation permanente
OISE Laurent DELAVENNE Directeur Exécutif Délégation permanente




Article 2

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, & effet de signer, dans
les conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 15 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/ Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
CCIR Virginie BLIDA Directrice CCINT Délégation permanente
Anne MESSIAEN Directrice Juridique Délégation permanente
Frangois COTHENET Directeur RH Délégation permanente
. Directeur des Systémes A
Patrick VANCASSEL dInformation Délégation permanente
. Directeur de la formation "
Christophe HOUBERT initiale et continue Délégation permanente
i Adjointe a la Direction de la Y
Nathalie DELELIS communication Délégation permanente
Maxime BERNARD Manager Achats Délégation permanente
Grégory ' A
STANISLAWSKI Responsable DRE Délégation permanente
ARSI Laurent DUFOUR Dwe_cteqr Tl Délégation permanente
Patrimoine
. Responsable péle Business i
Karine CATENNE et partenariats Délégation permanente
GRANDLILLE | paniel VENTURINI Directour Appui aux Délégation permanente
entreprises
Laurent DUFOUR Blre_cteqr e Délégation permanente
atrimoine
GRAND . Adjointe au Directeur Appui T
HAINAUT Mélissa BOURGEOIS aux entreprises Délégation permanente
Directeur Appui aux 212 s
Rodolphe RICHEZ entreprises Délégation permanente
LITTORAL Directrice Business & Nt
HAUTS DE Agathe SAINFEL Partenariats Délégation permanente
FRANCE . Responsable Agence / At
Philippe DEVILLIERS Patrimoine Délégation permanente
Article 3

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, & effet de signer, dans
les conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 5 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/ Service

concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS

échéant

CCIR Didier COPIN Responsable Tri Délégation permanente

. Responsable Réseaux Ns g

ARTOIS Thierry LOWYS od'Entreprises Délégation permanente
Victor-Emmanuel Responsable Maintenance At
BERNALICIS Travaux Neufs Délégation permanente
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Responsable Péle 1At
Laurent DESPREZ Logistique Délégation permanente
N Responsable Moyens i
Séverine JOLY Généraux Délégation permanente
. Responsable Gestion P
Azzedine BOUDRARI immobiliére & locative Délégation permanente
Laurence COLART Responsable Artois Expo | Délégation permanente
Directrice Ligne Métiers
GRAND LILLE Anne CANDELIER Performance des Délégation permanente
Entreprises
Marc DUCHATEAU Directeur Parc Délegation permanente
Franck FERON Directeur Agence Délégation permanente
Lorraine LYON Directeur Formation Délégation permanente
Sandrine DUCLOS Directeur Formation Délégation permanente
Victor-Emmanuel Responsable Maintenance e
BERNALICIS Travaux Neufs QelSgationpermanents
o Responsable Moyens T
Séverine JOLY Généraux Délégation permanente
. Responsable Gestion —
Azzedine BOUDRARI immobilidre & locative Délégation permanente
GRAND HAINAUT | Virginie FROIDEVAL Directeur Formation Délégation permanente
Thierry TOPIN Responsable Patrimoine Délégation permanente
LITTORAL HAUTS | Alain TERNISIEN Responsable Agence Délégation permanente
DE FRANCE Marc LEBECQUE Responsable Agence Délégation permanente
Jean-Marc I
GROSHEITSCH Responsable Agence Délégation permanente
Thierry LE MAUFF Responsable Agence Délégation permanente
Article 4

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, & effet de signer, dans
les conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’'un montant inférieur a 2 000 € HT pour les

dépenses de sa Direction

CCl / Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
Betty WAILLIEZ Salons Internationaux CCINT | Délégation permanente

CCIR

Nathalie BAUDE

Responsable Opérations CCI
international

Délégation permanente

Frangois LIPKIEWICZ

Adjoint au Directeur des
Ressources Humaines

Délégation permanente

Nathalie VASSEL

Adjointe au Directeur des
Ressources Humaines

Délégation permanente

Assistante du Directeur

Bénédicte TRANAIN Général Délégation permanente
Christine TROTIGNON | Responsable Tourisme Délégation permanente
Eglantine DROUIN Responsable TRI Délégation permanente
Laurence PONTZEELE | Assistante Juridique Délégation permanente
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Muriel LEBRUN

Assistante du Secrétaire
Générale

Délégation permanente

Frangois GIRARDIN

Coordination CCI

Délégation permanente

Entreprendre
i Conseillére Entreprise P
Dorothée DELERUE Performance Délégation permanente
Aude AUBRY Manager ARDAN Délégation permanente
Valérie RIDEZ Business Unit Manager Délégation permanente
AMIENS- n Directeur Finances-Moyens AP
PICARDIE Thierry MAHAUT généraux Délégation permanente
Cathy DELAMAIDE Assistante Directeur Exécutif | Délégation permanente
ARTOIS Carole LACOMBLEZ Responsable Communication | Délégation permanente
Laurence COLART Responsable Artois Expo Délégation permanente
GRAND LILLE Aude AUBRY Manager Digital Design Délégation permanente
André BARTOSZAK Référent commerce Délégation permanente
Manager
Anthony GUDIN Création/Reprise/Jeune Délégation permanente
entreprise
Mélanie VERMEERSCH | Manager Co-développement Délégation permanente
. Référent Performance TSI
David FERRON Industrielle et Design Délégation permanente
Bérangére LEROY Manager Réseaux Délégation permanente
Nicolas SAROSDI Responsable Tertiaire Délégation permanente
Peggy BETREMIEUX Responsable Formalités Délégation permanente
Patrick LEFEBVRE Responsable Merville Délégation permanente
. Responsable Comm S
Valérie SOLARCZYK Institutionnelle Délégation permanente
Fabienne CLAVIEZ Responsable Communication | Délégation permanente
GRAND Mauricette FREHAUT Responsable de service Délégation permanente
HAINAUT Stéphane LAFORCE Respopsable de service Délégation permanente
Industrie
LITTORAL Bénédicte WAYMEL Responsable d'activités Délégation permanente
HAUTS DE
FRANCE
Marie Line LANDRON Responsable Communication | Délégation permanente
> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur & 2 000 € HT pour les
dépenses dans le domaine de la formation :
CCIR Pauline LOPPINET Chargée de développement | Délégation permanente

RH

Peggy DEBOEUVRE

Chargée de développement
RH

Délégation permanente

Page 4 sur 5

=




Article 5

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont Ia liste suit, & effet de signer, dans
les conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur & 500 € HT pour les
dépenses de sa Direction

ccCl/
Service concerné,
le cas échéant

PRENOM NOM

FONCTION

CONDITIONS

Sébastien PLUCHE

Responsable Entreprendre

Délégation permanente

Christophe Responsable Performance et Lt
AISNE HAELTERMAN filidres Délégation permanente
Lucie RICHARD Responsable Formation Délégation permanente
Anne FEGER Directrice Communication Délégation permanente

Responsable Travaux neufs g b
Bruno BOURY maintenance Délégation permanente

. Directeur service P
Daniel GAY Développement Délégation permanente
AMIENS-PICARDIE Delphine LEMAIRE Responsable Pc:>Ie Pépiqiéres Délégation permanente
Gaétane GUY Responsable Péle Appui Délégation permanente

Commerce Apprentissage

. . Responsable Pole formalités e
Sébastien GARAT création Entreprises Délégation permanente

Stéphane Responsable Péle et
BONNEFOND Performance des Entreprises Délégation permanente

OISE

Elisabeth BOUVARD

Directrice Formalités

Délégation permanente

Philippe MARCHAND

Directeur Création

Délégation permanente

Sandrine TANNIERE

Responsable Filiére

Délégation permanente

Anne-Sophie r

DOLHEM Responsable Filiére Délégation permanente

Nadége CHAMBON Responsable Filiére Délégation permanente

Laurence MIROUX Responsable Communication | Délégation permanente
. Responsable Moyens At

Thierry LAVERAT Généraux Délégation permanente

Xavier DELCROIX Responsable CFA Délégation permanente

Jean-René RIVIERE

Responsable Formation

Délégation permanente

Les engagements de dépense sont effectués dans le cadre du budget voté en Assemblée

générale.

La preésente délégation n'emporte en aucun cas délégation de compétence et s’exerce dans
le strict respect des procédures institutionnelles et internes dont les délégataires ont
parfaitement connaissance.

Elle est révocable a tout moment et sans aucune motivation.

Fait a Lille, le 14 mai 2019,

/

’J,_I?hiii/pp'é' HOURDAIN
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