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La région Hauts-de-France compte 1 857 établissements à capitaux étrangers employant 141 000 salariés. C’est 
donc 10% des effectifs régionaux qui sont sous pavillon étranger. Si les cassandres peuvent y voir une fragilité de 
notre tissu économique, la présence et l’investissement stable et récurrent de ces sociétés témoignent surtout 
de la réelle attractivité des Hauts-de-France. 

C’est aussi une formidable opportunité pour notre écosystème productif de monter en gamme, en attirant de 
nouveaux talents et en stimulant l’innovation. Face à de tels enjeux, le Conseil régional et la CCI de région 
travaillent en étroite collaboration pour poursuivre et accentuer la politique d’attractivité des Hauts-de-France 
d’autant que les opportunités de capter de nouveaux investissements étrangers sont nombreuses, notamment 
en raison du Brexit.

Les filiales étrangères ne représentent qu’1% des entreprises en France et contribuent pourtant de manière 
importante à l’économie de notre pays.

En Hauts-de-France, ces filiales participent plus encore au dynamisme économique de notre Région et à son 
internationalisation : jusqu’à 24% du chiffre d’affaires régional et 47% des exportations. 

C’est d’autant plus marquant dans l’industrie manufacturière, où elles génèrent plus du tiers du chiffre d’affaires 
régional et plus de la moitié des exportations. C’est un formidable atout pour l’emploi dans notre Région. Pour la 
seule année 2016, près de 4 600 emplois ont été créés ou sauvegardés en Hauts-de-France, suite à de nouveaux 
investissements étrangers. Dans la compétition mondiale, les Hauts-de-France attirent et retiennent les 
investissements étrangers. Notre territoire est dans le top 3 des Régions les plus attractives de France depuis 
20 ans.

Nous avons engagé une politique offensive pour gagner la bataille de l’emploi et renforcer notre attractivité, en 
nous appuyant notamment sur notre agence régionale Nord France Invest. Nous nous sommes dotés pour cela 
d’un véritable accélérateur de décision et d’accompagnement de projets, mobilisant l’ensemble des acteurs de 
l’implantation. Celui-ci porte ses fruits. L’implantation récente de l’entreprise chinoise BYD, qui va créer au 
moins 100 emplois à Allonne dans l’Oise, en est encore une fois la preuve.

Ces groupes étrangers, qui ont fait le choix des Hauts-de-France, sont aussi nos plus fervents ambassadeurs :  
85% des entreprises étrangères interviewées par KPMG déclarent recommander les Hauts-de-France aux 
porteurs de projets. Il faut aussi y voir l’efficacité de notre politique pro-business, pro-emploi et de notre  
démarche d’accompagnement sur-mesure des entreprises. La Région est le facilitateur pour tous ceux qui 
veulent investir dans les Hauts-de-France. 

Xavier BERTRAND
Président de la Région 
Hauts-de-France 

Karine CHARBONNIER 
Vice-présidente en charge  
de la formation et des relations  
avec les entreprises

CHIFFRES CLÉS  

DE L’INVESTISSEMENT DIRECT ÉTRANGER 
DANS LES HAUTS-DE-FRANCE

A L’ÉCHELLE NATIONALE
Classée 3e des pays économiquement développés dans le classement mondial CNUCED des pays hôtes des flux 
d’investissements directs étrangers derrière les États-Unis et le Royaume-Uni, la France se place 7e en y intégrant 
les pays économiquement en développement (Chine, Hong Kong, Singapour et Brésil). D’après l’INSEE, la France 
accueille 22 571 filiales de groupes étrangers cumulant près de 1,8 million de personnes, ce qui représente 12% de 
l’effectif salarié du pays, 19% du chiffre d’affaires de son économie et 30% de ses exportations. 

MÉTHODOLOGIE
Dans cette étude, est considérée comme entreprise à capitaux étrangers, une entreprise dont le principal actionnaire 
est étranger et détient au moins 50% du capital. Plusieurs sources ont été mobilisées pour la réalisation de cette 
étude, notamment les fichiers d’entreprises des CCI Hauts-de-France et de Nord France Invest. Certaines activités 
de service (ou établissements secondaires) n’ont pas été prises en compte. Pour le commerce de détail, seul le siège 
social a été retenu. Les découpages géographiques sont les territoires des CCI.

1 857 établissements  
soit 1,5% du total des établissements en région

20% des établissements à capitaux étrangers ont  

+ de 100 salariés et représentent  
76% des salariés des entreprises à capitaux étrangers

35% de l’emploi  
industriel  
régional 

5% de l’emploi  
tertiaire  
régional 

141 000 salariés 
soit 10% de l’emploi salarié régional

69% de l’effectif employé dans des groupes étrangers travaille 
dans l’industrie, 31% dans le tertiaire (services et commerce)

TOP 10 EMPLOIS
SECTEURS D’ACTIVITÉPAYS INVESTISSEURS

Sources : ORECE 2016

Sources : CNUCED 2017 / Business France 2017

* ORECE : Observatoire Régional des Entreprises à Capitaux étrangers

Source : ORECE* / URSSAF

Philippe HOURDAIN
Président de la CCI  
Hauts-de-France 
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1. ORIGINE DES  
INVESTISSEURS

45 nationalités sont représentées dans la région Hauts-de-France parmi les entreprises à capitaux étrangers. Les États-Unis,  
la Belgique et l’Allemagne forment le trio de tête de ce classement à la fois en termes d’effectifs et d’établissements.

L’Union Européenne est très fortement représentée avec 1 411 établissements pour 86 439 salariés, soit respectivement 76%  
et 61% du total. Hors UE, ce sont les États-Unis et le Japon qui sont les plus présents dans notre région avec respectivement 26% 
et 7% des effectifs.

On recense 369 sites de 100 salariés et plus qui représentent 20% du total des établissements à capitaux étrangers des  
Hauts-de-France. Ils emploient 106 728 salariés, soit 76% de l’ensemble des effectifs. Les États-Unis et l’Allemagne comptent 
beaucoup d’établissements de grande taille. A l’inverse, les établissements à capitaux belges sont plutôt des petites structures.

Plus de 22 000 emplois ont été créés ou sauvegardés en cinq ans en Hauts-de-France. Avec près de 50% 
des emplois créés ou sauvegardés, les États-Unis sont de loin le premier investisseur étranger dans la 
région au cours des 5 dernières années. Outre la reprise d’Arc International par Peaked Hill Partners en 
2015 (5 144 emplois sauvegardés), les entreprises américaines sont à l’origine de méga implantations 
comme IBM, Amazon et Booking qui totalisent près de 3 000 emplois créés. L’Europe de proximité 
(Allemagne, Royaume - Uni, Benelux) est également très présente avec près de 6 000 emplois créés ou 
maintenus.

RÉPARTITION PAR NATIONALITÉ DE L’ACTIONNAIRE PRINCIPAL 

CLASSEMENT PAR NATIONALITÉS DES ENTREPRISES  
À CAPITAUX ÉTRANGERS SELON LES EFFECTIFS

RÉPARTITION PAR NATIONALITÉ DE L’ACTIONNAIRE PRINCIPAL  
(ÉTABLISSEMENTS + DE 100 SALARIÉS)

PROJETS D’INVESTISSEMENTS  
SUR LES 5 DERNIÈRES ANNÉES (2012-2016)

BELGIQUE
26%

ALLEMAGNE
14%

ALLEMAGNE
18%

ÉTATS-UNIS
14%

1 857  ÉTABLISSEMENTS

ÉTABLISSEMENTS

141 000  SALARIÉS

SALARIÉS

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

NATIONALITÉ DES CAPITAUX
  ÉTATS-UNIS
  ALLEMAGNE
  BELGIQUE
  JAPON
  SUISSE
  LUXEMBOURG
  PAYS-BAS
  ROYAUME-UNI
  ITALIE
  SUÈDE
  CANADA
  IRLANDE
  ESPAGNE
  CHINE
  DANEMARK
  FINLANDE
  INDE
  AUTRICHE
  NORVÈGE
  MONACO
  AUTRES NATIONALITÉS 

 TOTAL GÉNÉRAL

NATIONALITÉ DES CAPITAUX
  ÉTATS-UNIS
  ALLEMAGNE
  ROYAUME-UNI
  BELGIQUE
  PAYS-BAS
  ITALIE
  JAPON
  CHINE
  AUTRICHE
  CANADA
  SUÈDE
  INDE
  LUXEMBOURG
  IRLANDE
  SUISSE
  AUTRES NATIONALITÉS

  TOTAL GÉNÉRAL

EMPLOIS
  10 318
  2 026
  1 438
  1 424
  1 043
  916
  684
  671
  468
  456
  438
  414
  380
  339
  312
  893

  22 220

DONT REPRISES
  6 306
  401
   0
  394
  592
  249
  0
  573
  450
  75
  0
  365
  0
  272
  0
  324

  10 001

PROJETS
  47
  52
  38
  56
  20
  31
  20
  10
  3
  9
  8
  4
  8
  5
  9
  32

  352

EFFECTIFS
  37 513
  22 473
  13 695
  9 344
  7 461
  7 318
  7 287
  6 558
  6 225
  4 288
  3 263
  2 249
  2 033
  1 999
  1 998
  999
  895
  746
  683
  513
  3 431

  140 971

ÉTABLISSEMENTS
  253
  262
  490
  74
  68
  51
  120
  93
  86
  37
  17
  64
  34
  31
  25
  12
  10
  13
  16
  3
  98

  1 857

ÉTUDE ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016
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16%

ALLEMAGNE
17%

ÉTATS-UNIS
26%

ÉTATS-UNIS
30%

ÉTATS-UNIS
26%

PAYS-BAS 6%

PAYS-BAS 5%

PAYS-BAS 5%

PAYS-BAS 5%
BELGIQUE 5%

ROYAUME-UNI 5%

ROYAUME-UNI 5%

ITALIE 5%

ITALIE 6%

ITALIE 4%

JAPON 4%

JAPON 5%

JAPON 7%

AUTRES 
NATIONALITÉS

26%

AUTRES 
NATIONALITÉS

26%

AUTRES NATIONALITÉS 17%

AUTRES NATIONALITÉS 24%

BELGIQUE
10%

BELGIQUE
8%

SUISSE 5%

SUISSE 6%

LUXEMBOURG 5%

LUXEMBOURG 6%

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

SUISSE 6%
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Vingt établissements concentrent la moitié des salariés des 
établissements américains dont plus de 6 000 dans deux fabricants de 
verre (Arc et Saverglass) et 1 300 dans un constructeur de machines 
agricoles (Agco). Les États-Unis sont très présents en Picardie, 
notamment dans le secteur industriel.

Les établissements à capitaux belges sont principalement localisés 
près de la frontière et particulièrement dans la métropole lilloise. La 
moyenne de 28 salariés par établissement cache de fortes disparités 
entre quelques implantations importantes et de nombreux sites 
de petites tailles. En termes d’activités, les entreprises belges se 
concentrent dans le commerce de gros et les services. 

Les vingt plus grands sites appartenant à des investisseurs allemands 
concentrent 45% des effectifs. Ce sont les services aux entreprises qui 
affichent le plus d’effectifs salariés (devant la métallurgie et l’industrie 
chimique) avec notamment le spécialiste des centres d’appel Arvato 
(plusieurs sites en région et siège à Vendin le Vieil). L’Allemagne est 
surtout présente sur le versant Nord et beaucoup moins en Picardie.

A elle seule, l’usine Toyota d’Onnaing représente un tiers des effectifs 
des établissements japonais de la région. Par conséquent, l’industrie 
automobile pèse quasiment 50% des effectifs et les dix plus gros sites 
concentrent 72% des emplois. Si le versant nord concentre l’essentiel 
des investissements japonais, il y a également quelques établissements 
importants en Picardie, à l’instar de MBK à Rouvroy (groupe Yahama) et 
d’Ajinomoto Eurolysine à Amiens.

 TOP 5
1. ARC FRANCE, Arques, 5 052 salariés, fabrication de verre creux

2. AGCO SAS, Beauvais, 1 333 salariés, fabrication de machines agricoles et 
forestières

3. SAVERGLASS, Feuquières, 1 250 salariés, fabrication de verre creux

4. PROCTER & GAMBLE AMIENS, Amiens , 1 015 salariés, fabrication de savons,  
détergents et produits d’entretien

5. GROUPEMENT INTERNATIONAL MÉCANIQUE AGR, Beauvais,  
927 salariés, fabrication d’autres équipements automobiles

 TOP 5
1. SBE ONLINE, Saint Léonard, 683 salariés,  
fabrication de cartes électroniques assemblées 

2. LA VOIX DU NORD, Lille, 386 salariés, édition de journal

3. NYRSTAR, Auby, 330 salariés, fonte de métaux et production d’alliages

4. AB INBEV, La Madeleine, 238 salariés, commerce de gros de bière

5. AGFA GEVAERT, Pont-à-Marcq, 231 salariés,  
production de produits relatifs à l’industrie graphique

 TOP 5
1. ASF ARVATO SERVICES FRANCE, Vendin Le Vieil, 2 428 salariés,  
activités de centres d’appels

2. VOLKSWAGEN FRANCE, Villers-Cotterets, 699 salariés,  
siège de Volkswagen France

3. BAYER HEALTHCARE SAS, Loos, 650 salariés, fabrication de préparations 
pharmaceutiques

4. CAPDUNE (GROUPE ARVATO), Coudekerque Branche, 556 salariés,  
conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

5. DILLINGER, Grande Synthe, 541 salariés, sidérurgie

 TOP 5
1. TOYOTA MOTOR MANUFACTURING FRANCE, Onnaing, 3 094 salariés, 
construction de véhicules automobiles

2. BRIDGESTONE FRANCE, Béthune, 1 297 salariés,  
fabrication et rechapage de pneumatiques

3. MBK INDUSTRIE, Rouvroy, 690 salariés, fabrication de motocycles

4. AJINOMOTO EUROLYSINE, Amiens, 304 salariés,  
fabrication de produits pharmaceutiques de base

5. TOYOTA BOSHOKU SOMAIN, Somain, 286 salariés,  
fabrication d’autres équipements automobiles

TOP 8 PAYS INVESTISSEURS
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99Nombres d’établissements Nombres de salariés - de 100 100-500 500-1000 + de 1000

#1

37 513 SALARIÉS    253 ÉTABLISSEMENTS 13 695 SALARIÉS    490 ÉTABLISSEMENTS

22 473  SALARIÉS    262 ÉTABLISSEMENTS 9 344  SALARIÉS    74 ÉTABLISSEMENTS

PAR ZONE D’EMPLOI

#3

#2 #4

ÉTUDE ORECE 2016

>
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Les dix principaux sites d’origine suisse concentrent 55% des effectifs. 
C’est le secteur agro-alimentaire qui emploie la majorité des salariés 
(52%), notamment grâce à Herta, Nestlé ou encore Cemoi. La majorité 
des investissements suisses se font sur le versant Nord mais Beauvais 
et Saint-Quentin se démarquent pour la Picardie.

Les dix plus gros sites d’origine batave concentrent 57% des effectifs. 
Les Pays-Bas sont spécialisés dans l’aéronautique avec Stelia 
Aérospace qui fabrique notamment les pointes avant des Airbus. Ils sont 
très présents en Picardie et plus précisément dans les zones d’emplois 
de Roissy-Sud Picardie et d’Amiens.

80% des effectifs se concentrent dans 10% des établissements et 
le Luxembourg parvient à se hisser dans le haut du classement des 
investisseurs étrangers en région grâce aux 3 600 salariés des deux sites 
d’Arcelor Mittal à Grande Synthe. Au total, la métallurgie représente à 
elle seule 63% des effectifs des entreprises luxembourgeoises dans la 
région. 

Les dix principaux sites concentrent 62% des effectifs des entreprises 
britanniques dans la région. Les salariés sont répartis de manière 
équilibrée entre la métallurgie, les industries pharmaceutiques, 
l’industrie des matériaux, le commerce de gros et le commerce de 
détail. Les britanniques sont surtout présents dans la métropole lilloise 
et dans le Dunkerquois. En Picardie, Beauvais et Amiens tirent leur 
épingle du jeu.

 TOP 5
1. HERTA, Saint Pol sur Ternoise, 990 salariés,  
préparation industrielle de produits à base de viande

2. NESTLÉ GRAND FROID - NGF, Beauvais, 456 salariés,  
fabrication de glaces et sorbets

3. NESTLÉ FRANCE BOUE, Boue, 407 salariés, 
fabrication d’autres produits laitiers

4. AUTONEUM FRANCE, Ons-en-Bray, 351 salariés,  
fabrication d’autres équipements automobiles

5. CÉMOI CONFISEUR, Villeneuve d’Ascq, 327 salariés,  
fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie

 TOP 5
1. STELIA AEROSPACE, Méaulte, 1 437 salariés, 
construction aéronautique et spatiale

2. CNH FRANCE, Le Plessis Belleville, 499 salariés,  
entreposage et stockage non frigorifique

3. AKZO NOBEL DECORATIVE PAINTS FRANCE, Montataire, 350 salariés, 
fabrication de peintures, vernis, encres et mastics

4. DAILYCER FRANCE, Faverolles, 340 salariés,  
autres activités du travail des grains

5. UNILEVER FRANCE, Le Meux, 301 salariés,  
fabrication de produits cosmétiques (dentifrice)

 TOP 5
1. ARCELOR MITTAL DUNKERQUE, Grande Synthe, 3 031 salariés, sidérurgie

2. ARCELOR MITTAL MARDYCK, Grande Synthe, 569 salariés, sidérurgie

3. CAMAIEU INTERNATIONAL, Roubaix, 506 salariés,  
commerce de détail d’habillement en magasin spécialisé

4. APERAM STAINLESS France, Isbergues, 416 salariés, sidérurgie

5. OMS SYNERGIE NORD, Seclin, 300 salariés, nettoyage courant des bâtiments

 TOP 5
1. CASTORAMA FRANCE, Templemars, 796 salariés,  
commerce de détail de quincaillerie, peintures et verres en grandes surfaces

2. GLAXOSMITHKLINE BIOLOGICALS, Saint Amand Les Eaux, 648 salariés, 
fabrication de préparations pharmaceutiques

3. ALUMINIUM DUNKERQUE, Loon Plage, 646 salariés, fabrication d’aluminium

4. RS ET RADIOSPARES - RS COMPONENTS SAS, Beauvais, 514 salariés, 
distributeur de composants électroniques

5. ASTRAZENECA DUNKERQUE PRODUCTION, Dunkerque, 390 salariés, 
fabrication de préparations pharmaceutiques
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99Nombres d’établissements Nombres de salariés - de 100 100-500 500-1000 + de 1000

#5
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PAR ZONE D’EMPLOI
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#6 #8
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TOP 8 PAYS INVESTISSEURS (suite)



L’industrie concentre les deux tiers des effectifs sous pavillon étranger dont une grande majorité dans quatre secteurs : l’industrie 
chimique et plasturgique, la métallurgie, l’industrie des matériaux et les industries agro-alimentaires. Hors industrie, c’est le 
service aux entreprises qui arrive en tête avec plus de 15 000 salariés (11% du total). 

En nombre d’établissements, c’est le commerce de gros qui domine assez largement (27% des établissements), suivi de près par 
les services aux entreprises (13% des établissements).
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RÉPARTITION  140 971 DES EFFECTIFS SALARIÉS

RÉPARTITION DES 1 857 ÉTABLISSEMENTS

RÉPARTITION  
PAR NATIONALITÉ DES PRINCIPAUX SECTEURS
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CHIMIE / PLASTURGIE

Le secteur est largement contrôlé par les États-Unis avec notamment 
les usines de Procter & Gamble et Dunlop à Amiens ainsi que Colgate à 
Compiègne. L’Allemagne arrive en deuxième position grâce à un ensemble 
d’établissements de moyenne taille. La troisième place du Japon s’explique 
en grande partie par Bridgestone (Béthune) qui est le plus gros site du 
secteur dans la région.

SERVICES AUX ENTREPRISES 

Si la Belgique compte le plus d’établissements, l’Allemagne domine en 
matière d’effectifs avec les sites d’Arvato à Vendin Le Vieil (2 500 salariés) 
et de Capdune à Coudekerque (550 salariés). La spécialisation dans les 
centres d’appel se retrouve également dans la métropole amiénoise et 
aussi dans l’Oise, à l’instar de Webhelp Compiègne.

MÉTALLURGIE  

Si le Luxembourg ressort en tête en termes d’effectifs grâce à la 
présence d’Arcelor Mittal à Grande Synthe, c’est l’Allemagne qui a le 
plus d’établissements en région. Les États-Unis, l’Italie et la Belgique 
complètent le haut du classement. 

 TOP 5
1. BRIDGESTONE France, 1 297 salariés, Béthune,  
fabrication et rechapage de pneumatiques 

2. PROCTER & GAMBLE Amiens, 1 015 salariés, Amiens,  
fabrication de savons, détergents et produits d’entretien

3. DUNLOP, 926 salariés, Amiens, fabrication et rechapage de pneumatiques

4. COLGATE-PALMOLIVE INDUSTRIEL, 594 salariés, Compiègne,  
fabrication de parfums et de produits pour la toilette

5. BASF AGRI PRODUCTION, 518 salariés, Gravelines,  
fabrication de pesticides et d’autres produits agrochimiques

 TOP 5
1. ASF ARVATO SERVICES France, 2 428 salariés, Vendin Le Vieil,  
activités de centres d’appels 

2. WEBHELP Compiègne, 600 salariés, Lacroix-Saint-Ouen,  
activités de centres d’appels

3. CAPDUNE (groupe ARVATO), 556 salariés, Coudekerque Branche,  
conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

4. ISS PROPRETE Sains en Gohelle, 546 salariés, Sains en Gohelle,  
nettoyage courant des bâtiments

5. DUACOM, 520 salariés, Douai, activités de centres d’appels

 TOP 5
1. ARCELOR MITTAL Dunkerque, 3 031 salariés, Grande Synthe, sidérurgie 

2. ALUMINIUM Dunkerque, 646 salariés, Loon Plage,  
métallurgie de l’aluminium

3. EJ Picardie, 616 salariés, Saint-Crepin-Ibouvillers,  
fabrication d’autres articles métalliques

4. ARCELOR MITTAL MARDYCK, 569 salariés, Grande Synthe, sidérurgie

5. DILLINGER France, 541 salariés, Grande Synthe, sidérurgie

CHIMIE / PLASTURGIE  
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX

SERVICES AUX ENTREPRISES  
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX

MÉTALLURGIE   
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX

  EFFECTIFS    ÉTABLISSEMENTS
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ÉTUDE ORECE 2016

2. SECTEURS  
D’ACTIVITÉS

26,5%

13%

8% 7% 6% 5% 5% 4,5% 4% 4% 3% 3% 3% 2% 1,5%
4,5%

142 ÉTABLISSEMENTS    18 771 SALARIÉS

242 ÉTABLISSEMENTS    15 458 SALARIÉS

101 ÉTABLISSEMENTS    14 725 SALARIÉS
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INDUSTRIE DU VERRE, 
CÉRAMIQUE, MINÉRAUX,  
BOIS ET PAPIER

Si la Belgique est en tête en nombre d’établissements, ce sont les États-
Unis qui affichent le plus de salariés grâce aux sites d’Arc (5 000 salariés), 
de Saverglass (1 250) et Verescence (830).

AGRO-ALIMENTAIRE 

La Belgique compte le plus d’établissements mais relativement peu 
d’effectifs par rapport aux États-Unis et à la Suisse qui arrive en tête du 
classement en nombre de salariés grâce notamment aux sites de Herta à 
Saint-Pol sur Ternoise (990 salariés) et de Nestlé à Beauvais (460 salariés).

COMMERCE DE GROS   

Ce secteur se caractérise par une forte présence d’établissements de 
petite taille (88% ont moins de 50 salariés) et à capitaux belges (plus de 30% 
des établissements). En revanche, les anglo-saxons dominent le secteur 
en termes d’effectifs avec les sites américains d’Office Dépôt à Senlis et 
d’Antargaz à Thiant et avec le site britannique de RS Components à Beauvais. 

 TOP 5
1. ARC France, 5 052 salariés, Arques, fabrication de verre creux 

2. SAVERGLASS, 1 250 salariés, Feuquières, fabrication de verre creux

3. VERESCENCE, 827 salariés, Mers les Bains, fabrication de verre creux

4. VKR France, 400 salariés, Feuquières-en-Vimeu,  
fabrication de charpentes et d’autres menuiseries

5. WEPA Lille, 376 salariés, Bousbecque,  
fabrication d’articles en papier à usage sanitaire ou domestique

 TOP 5
1. HERTA, 990 salariés, Saint Pol Sur Ternoise,  
préparation industrielle de produits à base de viande 

2. MC CAIN ALIMENTAIRE, 589 salariés, Harnes,  
transformation et conservation de pommes de terre

3. HAAGEN DAZS Arras, 492 salariés, Tilloy Les Mofflaines,  
fabrication de glaces et sorbets

4. MOY PARK France Hénin Beaumont, 461 salariés, Hénin Beaumont,  
fabrication de plats préparés

5. NESTLÉ GRAND FROID - NGF, 456 salariés, Beauvais,  
fabrication de glaces et sorbets

 TOP 5
1. OFFICE DEPOT BS, 850 salariés, Senlis, commerce de gros (commerce 
interentreprises) d’autres biens domestiques 

2. RS ET RADIOSPARES - RS COMPONENTS SAS, 514 salariés, Beauvais,  
commerce de gros (commerce interentreprises) de composants et d’équipements 
électroniques et de télécommunication

3. ANTARGAZ, 350 salariés, Thiant, commerce de gros (commerce interentreprises) 
de combustibles et de produits annexes

4. ARJOHUNTLEIGH, 310 salariés, Roncq, commerce de gros (commerce 
interentreprises) de produits pharmaceutiques

5. INGRAM MICRO Lesquin, 302 salariés, Lesquin, commerce de gros (commerce 
interentreprises) d’ordinateurs, d’équipements informatiques périphériques et de 
logiciels

INDUSTRIE DU VERRE, CÉRAMIQUE, MINÉRAUX, BOIS ET PAPIER  
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX

AGRO-ALIMENTAIRE   
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX

COMMERCE DE GROS    
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX
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86 ÉTABLISSEMENTS    14 582 SALARIÉS

101 ÉTABLISSEMENTS    14 012 SALARIÉS

494 ÉTABLISSEMENTS    12 487 SALARIÉS

AUTOMOBILE 

Le Japon domine le secteur automobile avec l’usine Toyota à Onnaing (3 100 
salariés) et MBK à Rouvroy (690 salariés). Les États-Unis et l’Allemagne 
arrivent respectivement en 2ème et 3ème position dans le classement régional 
en termes d’effectifs.

TRANSPORT/ LOGISTIQUE  

Aujourd’hui, l’Allemagne arrive en tête dans ce secteur tant en termes 
d’établissements que d’effectifs, notamment grâce à l’établissement 
Dispéo situé à Hem (450 salariés). Mais les États-Unis devraient devenir 
tout prochainement le plus gros employeur dans ce secteur avec le 
renforcement de l’implantation d’Amazon en région (Douai et Amiens), dont 
les effectifs devraient rapidement atteindre 1 500 salariés.

FABRICATION DE MACHINES  
ET ENGINS MÉCANIQUES   

Ce sont les États-Unis et la Belgique qui possèdent le plus d’établissements 
mais c’est la Suède qui compte le plus d’effectifs. Cette 1ère position est due à 
un ensemble de sites de grande taille dont SKF à Rouvignies spécialisé dans 
les roulements à bille pour l’aéronautique et l’aérospatial. 

 TOP 5
1. TOYOTA MOTOR MANUFACTURING FRANCE, 3 094 salariés, Onnaing,  
construction de véhicules automobiles 

2. GROUPEMENT INTERNATIONAL MECANIQUE AGR, 927 salariés, Beauvais,  
fabrication d’autres équipements automobiles

3. MBK INDUSTRIE, 690 salariés, Rouvroy, fabrication de motocycles

4. TIM SA, 446 salariés, Quaedypre, fabrication de carrosseries et remorques

5. AUTONEUM France, 351 salariés, Ons-En-Bray,  
fabrication d’autres équipements automobiles

 TOP 5
1. AMAZON, 603 salariés, Lauwin Planque, entreposage et stockage non frigorifique 

2. CNH France, 499 salariés, Le Plessis Belleville,  
entreposage et stockage non frigorifique 

3. DISPEO, 450 salariés, Hem, affrètement et organisation des transports

4. P&O FERRIES LIMITED , 273 salariés, Calais,  
transports maritimes et côtiers de passagers

5. XPO VOLUME Nord France, 271 salariés, Villeneuve-Saint-Germain,  
transports routiers de fret interurbains

 TOP 5
1. SKF AEROENGINE France, 574 salariés, Rouvignies,  
fabrication d’engrenages et d’organes mécaniques de transmission 

2. SCHAEFFLER CHAIN DRIVE SYSTEMS, 403 salariés, Calais,  
fabrication d’engrenages et d’organes mécaniques de transmission

3. GALE DE ROBINETTERIE INDUSTRIELLE, 382 salariés, Armentières,  
fabrication d’autres articles de robinetterie

4. BRICARD, 297 salariés, Feuquières en Vimeu,  
fabrication de serrures et de ferrures

5. ASSA ABLOY Côte Picarde, 200 salariés, Oust-Marest,  
fabrication de serrures et de ferrures

AUTOMOBILE   
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX

TRANSPORT/ LOGISTIQUE   
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX

FABRICATION DE MACHINES ET ENGINS MÉCANIQUES    
RÉPARTITION DES EMPLOIS / ÉTABLISSEMENTS PAR ORIGINE DES CAPITAUX
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37 ÉTABLISSEMENTS    9 060 SALARIÉS

131 ÉTABLISSEMENTS    7 765 SALARIÉS

70 ÉTABLISSEMENTS    5 681 SALARIÉS
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La répartition géographique des implantations étrangères en région permet d’évaluer l’attractivité des 
territoires.

En termes d’effectifs, le Grand Lille domine avec 31% des emplois sous pavillon étranger. Il est suivi par 
les territoires du Littoral Hauts-de-France, de l’Oise, de l’Artois et du Grand Hainaut qui pèsent chacun 
environ 14% de l’emploi salarié. L’Aisne et la Somme sont un peu en retrait.

En termes d’établissements, le Grand Lille domine encore plus largement avec 45% des sites. Viennent 
ensuite le Littoral Hauts-de-France qui se détache devant l’Artois, le Grand Hainaut et l’Oise. Comme 
pour les effectifs, l’Aisne et la Somme arrivent en fin de classement.

Source : ORECE 2016

GRAND LILLE

LITTORAL HAUTS-DE-FRANCE

Profitant de sa position frontalière et de son statut de métropole, le Grand Lille est le territoire qui accueille le plus 
d’investissements étrangers : 45% des établissements et 31% des effectifs. Au niveau des secteurs, ce sont les services aux 
entreprises qui prédominent avec 19,5% des établissements et 19% des salariés. En terme de nationalités, la Belgique compte le 
plus d’établissements mais les États-Unis concentrent le plus d’effectifs et cela malgré un nombre restreint d’établissements.

Accueillant 15% des effectifs régionaux et 13% des établissements, le Littoral Hauts-de-France est très tourné vers l’industrie 
qui représente 80% des effectifs et 50% des établissements. Par sa proximité géographique, la Belgique compte le plus 
d’établissements mais c’est le Luxembourg qui a le plus d’effectifs grâce à l’usine Arcelor Mittal à Grande Synthe, rendant ce 
territoire numéro un dans le domaine de la métallurgie.
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NATIONALITÉ
  ÉTATS-UNIS
  ALLEMAGNE
  SUISSE
  ITALIE
  JAPON
  BELGIQUE
  ESPAGNE
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL
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OISE

ARTOIS

Avec 9% des établissements régionaux mais 14% des effectifs, le tissu des entreprises à capitaux étrangers de l’Oise est composé 
de sites de taille importante. Les États-Unis possèdent le plus de sites et de salariés, notamment dans le secteur industriel 
qui représente 73% des salariés et 68% des établissements. Le territoire de l’Oise est leader dans l’industrie chimique et 
plasturgique avec les implantations de Colgate à Compiègne ou de Weylchem à Trosly-Breuil.

L’Artois concentre 13% des effectifs et 12% des établissements, soit quasiment le même poids que le Littoral Hauts-de-France. 
C’est l’Allemagne qui a le plus de salariés, notamment grâce à la présence des centre d’appels du groupe Arvato (2 500 salariés). 
Pour autant, l’industrie concentre la majorité des investissements étrangers avec 60% des salariés et 45% des établissements. 
Ce territoire se distingue également par sa diversité d’industries présentes (plasturgie, agro-alimentaire, métallurgie, etc.).
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  ALLEMAGNE
  ÉTATS-UNIS
  JAPON
  BELGIQUE
  LUXEMBOURG
  ITALIE
  SUISSE
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

ACTIVITÉS
  INDUSTRIE CHIMIQUE ET PLASTURGIE
  COMMERCE DE GROS
  AUTRES TYPES D’INDUSTRIE
  MÉTALLURGIE
  INDUSTRIE AUTOMOBILE
  ��INDUSTRIE DU VERRE, CÉRAMIQUE,
  MINÉRAUX, BOIS, PAPIER
  SERVICES AUX ENTREPRISES
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

ACTIVITÉS
  SERVICES AUX ENTREPRISES
  INDUSTRIE CHIMIQUE ET PLASTURGIE
  �PRODUCTION AGRO-ALIMENTAIRE,
  AGRICULTURE ET PÊCHE
  MÉTALLURGIE
  AUTRES TYPES D’INDUSTRIE
  COMMERCE DE GROS
  TRANSPORT/LOGISTIQUE
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

ETS
  36
  30
  12
  18
  8
  
  8
  7
  47

  166

ETS
  28
  24
  
  18
  13
  4
  49
  18
  66

  220

ETS
  45
  10
  23
  7
  6
  8
  11
  56

  166

ETS
  40
  28
  8
  42
  14
  9
  10
  69

  220

EFFECTIFS
  4 390
  2 684
  2 100
  2 095
  2 010
  
  1 813
  1 072
  4 047

  20 211

EFFECTIFS
  4 106
  3 439
  
  2 590
  1 557
  1 325
  1 298
  848
  2 926

  18 089

EFFECTIFS
  9 727
  1 879
  1 747
  1 287
  1079
  664
  639
  3 189

  20 211

EFFECTIFS
  4 743
  2 778
  1 584
  1 471
  1 154
  903
  843
  4 613

  18 089

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

166 ÉTABLISSEMENTS    20 211 SALARIÉS

220 ÉTABLISSEMENTS    18 089 SALARIÉS

GRAND HAINAUT

AISNE

SOMME

Le Grand Hainaut concentre 11% des salariés et 10% des établissements des investissements étrangers. La Belgique domine 
en nombre d’établissements mais c’est le Japon qui emploie le plus de salariés grâce à l’usine Toyota à Onnaing, rendant ce 
territoire leader dans le secteur automobile. La place de l’industrie y est très importante, représentant 80% des effectifs et 50% 
des établissements. 

L’Aisne concentre 7% des effectifs et des établissements à pavillon étranger dans la région. L’industrie est très largement 
majoritaire avec 86% des salariés et 80% des établissements, soit le taux le plus élevé des sept territoires composant la région. Le 
profil des activités industrielles est assez diversifié : l’industrie agro-alimentaire occupe la 1ère place juste devant la métallurgie, 
la chimie/plasturgie et l’automobile.

Avec 7% des effectifs pour seulement 4% des établissements, le territoire de la CCI Amiens-Picardie dispose de sites de taille 
importante. Les États-Unis sont leader en nombre d’établissements et d’effectifs. Comme pour le reste de la Picardie, le secteur 
industriel est très important car il représente 88% des salariés et 75% des établissements. Comme dans l’Oise, c’est l’industrie 
chimique et la plasturgie qui sont les 1ers secteurs employeurs pour les entreprises à capitaux étrangers.

NATIONALITÉ
  JAPON
  ÉTATS-UNIS
  BELGIQUE
  ALLEMAGNE
  CANADA
  ITALIE
  ROYAUME-UNI
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

NATIONALITÉ
  ÉTATS-UNIS
  PAYS-BAS
  ALLEMAGNE
  ROYAUME-UNI
  JAPON
  SUISSE
  BELGIQUE
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

ACTIVITÉS
  INDUSTRIE AUTOMOBILE
  AUTRES TYPES D’INDUSTRIE
  MÉTALLURGIE
  ��INDUSTRIE DU VERRE, CÉRAMIQUE,
  MINÉRAUX, BOIS, PAPIER
  COMMERCE DE GROS
  �FABRICATION DE MACHINES
  ET ÉQUIPEMENTS MÉCANIQUES
  TRANSPORT/LOGISTIQUE
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

ACTIVITÉS
  �PRODUCTION AGRO-ALIMENTAIRE,
  AGRICULTURE ET PÊCHE
  MÉTALLURGIE
  INDUSTRIE CHIMIQUE ET PLASTURGIE
  INDUSTRIE AUTOMOBILE
  AUTRES TYPES D’INDUSTRIE
  ��INDUSTRIE DU VERRE, CÉRAMIQUE,
  MINÉRAUX, BOIS, PAPIER
  COMMERCE DE DÉTAIL  
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

ACTIVITÉS
  INDUSTRIE CHIMIQUE ET PLASTURGIE
  AUTRES TYPES D’INDUSTRIE
  �PRODUCTION AGRO-ALIMENTAIRE,
  AGRICULTURE ET PÊCHE
  TRANSPORT/LOGISTIQUE
  MÉTALLURGIE
  ��INDUSTRIE DU VERRE, CÉRAMIQUE,
  MINÉRAUX, BOIS, PAPIER
  SERVICES AUX PARTICULIERS
  AUTRES

  TOTAL GÉNÉRAL

ETS
  12
  11
  20
  
  15
  44
  
  7
  14
  71

  194

ETS

  18
  17
  10
  4
  12
  
  12
  1
  50

  124

ETS
  18
  6
  
  11
  6
  5
  
  3
  2
  29

  80

ETS
  18
  29
  53
  21
  1
  11
  8
  53

  194

ETS
  20
  26
  12
  19
  2
  15
  4
  26

  124

ETS
  15
  4
  14
  7
  3
  3
  9
  25

  80

EFFECTIFS
  3 909
  2 526
  2 458
  
  1 483
  1 229
  
  875
  857
  2 794

  16 131

EFFECTIFS

  1 878
  1 424
  1 346
  1 289
  1 079
  
  952
  699
  1 743

  10 410

EFFECTIFS
  3 971
  2 526
  
  1 637
  485
  397
  
  388
  250
  750

  10 404

EFFECTIFS
  3 837
  2 145
  1 633
  1 204
  1 185
  1 100
  1 006
  4 021

  16 131

EFFECTIFS
  2 765
  2 641
  1 208
  1 001
  792
  447
  381
  1 175

  10 410

EFFECTIFS
  3 483
  1 948
  1 287
  682
  672
  610
  428
  1 294

  10 404

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

194 ÉTABLISSEMENTS    16 131 SALARIÉS

124 ÉTABLISSEMENTS    10 410 SALARIÉS

80 ÉTABLISSEMENTS    10 404 SALARIÉS



1918

Les 622 sites de 50 salariés et plus (soit 33,5% du total des sites) emploient près de 90% des effectifs travaillant 
sous pavillon étranger en région. Preuve supplémentaire que l’emploi est concentré dans un nombre limité 
d’établissements, les sites de 100 salariés et plus ne représentent que 20 % du total des établissements mais 
emploient plus de 76% des effectifs.

Selon l’analyse du nombre moyen de salariés par site, on compte 76 personnes par établissement. L’industrie 
a ainsi de plus grands sites que le secteur tertiaire. Elle occupe les huit premières places du classement (avec 
au 1er rang l’industrie automobile et ses 250 salariés en moyenne par site) alors que le tertiaire se situe dans le 
bas du classement.

50 PRINCIPAUX ÉTABLISSEMENTS  
À CAPITAUX ÉTRANGERS
RAISON SOCIALE          NATIONALITÉ
  ARC FRANCE

  TOYOTA MOTOR MANUFACTURING FRANCE

  ARCELOR MITTAL DUNKERQUE

  ASF ARVATO SERVICES FRANCE

  STELIA AEROSPACE

  AGCO SAS

  BRIDGESTONE FRANCE

  SAVERGLASS

  BOMBARDIER TRANSPORT FRANCE

  PROCTER & GAMBLE AMIENS

  HERTA

  GROUPEMENT INTERNATIONAL MÉCANIQUE AGR

  DUNLOP

  OFFICE DÉPÔT BS

  VERESCENCE

  CASTORAMA FRANCE

  VOLKSWAGEN FRANCE

  MBK INDUSTRIE

  SBE ONLINE

  BAYER HEALTHCARE SAS

  GLAXOSMITHKLINE BIOLOGICALS

  ALUMINIUM DUNKERQUE

  ENERSYS

  EJ PICARDIE

  AMAZON  

  WEBHELP COMPIÈGNE

  COLGATE-PALMOLIVE INDUSTRIEL

  MC CAIN ALIMENTAIRE

  SKF AEROENGINE FRANCE

  ARCELOR MITTAL MARDYCK

  CAPDUNE

  ISS PROPRETÉ SAINS EN GOHELLE

  DILLINGER FRANCE

  THYSSENKRUPP ELECTRICAL STEEL UGO

  DUACOM EURL

  BASF AGRI PRODUCTION

  RS ET RADIOSPARES - RS COMPONENTS SAS 

  CAMAIEU INTERNATIONAL

  CNH FRANCE  

  WEST PHARMACEUTICAL SERVICES FRANCE

  HAAGEN DAZS ARRAS  

  WEYLCHEM

  TATA STEEL MAUBEUGE

  EGENCIA

  MOY PARK FRANCE HÉNIN BEAUMONT

  NESTLÉ GRAND FROID - NGF

  DISPEO

  MONTUPET

  VERSALIS

  TIM SA

EFF.
  5 052

  3 094

  3 031

  2 428

  1 437

  1 333

  1 297

  1 250

  1 185

  1 015

  990

  927

  926

  850

  827

  796

  699

  690

  683

  650

  648

  646

  639

  616

  603

  600

  594

  589

  574

  569

  556

  546

  541

  534

  520

  518

  514

  506

  499

  495

  492

  486

  468

  465

  461

  456

  450

  450

  446

  446

VILLE
  Arques

  Onnaing

  Grande Synthe

  Vendin Le Vieil

  Méaulte

  Beauvais 

  Béthune

  Feuquières

  Crespin

  Amiens 

  Saint Pol Sur Ternoise

  Beauvais

  Amiens

  Senlis

  Mers Les Bains

  Templemars

  Villers-Cotterets

  Rouvroy

  Saint Léonard 

  Loos

  Saint Amand Les Eaux

  Loon Plage  

  Arras

  Saint-Crepin-Ibouvillers

  Lauwin Planque

  Lacroix-Saint-Ouen

  Compiègne

  Harnes

  Rouvignies

  Grande Synthe

  Coudekerque Branche

  Sains En Gohelle

  Grande Synthe

  Isbergues

  Douai

  Gravelines

  Beauvais

  Roubaix

  Le Plessis Belleville

  Le Nouvion-en- Thiérache  

  Tilloy Les Mofflaines

  Trosly-Breuil

  Louvroil 

  Tourcoing

  Hénin Beaumont

  Beauvais

  Hem

  Laigneville

  Dunkerque

  Quaedypre 

ACTIVITÉ
  Fabrication de verre creux

  Construction de véhicules automobiles

  Sidérurgie

  Activités de centres d’appels

  Construction aéronautique et spatiale

  Fabrication de machines agricoles et forestières

  Fabrication et rechapage de pneumatiques

  Fabrication de verre creux

  Construction de locomotives et d’autre matériel ferroviaire roulant

  Fabrication de savons, détergents et produits d’entretien

  Préparation industrielle de produits à base de viande

  Fabrication d’autres équipements automobiles

  Fabrication et rechapage de pneumatiques

  Commerce de gros (commerce interentreprises) d’autres biens domestiques

  Fabrication de verre creux

  Commerce de détail de quincaillerie, peintures et verres en grandes surfaces (400 m² et +)

  Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

  Fabrication de motocycles

  Fabrication de cartes électroniques assemblées 

  Fabrication de préparations pharmaceutiques

  Fabrication de préparations pharmaceutiques

  Métallurgie de l’aluminium

  Fabrication de piles et d’accumulateurs électriques

  Fabrication d’autres articles métalliques

  Entreposage et stockage non frigorifique

  Activités de centres d’appels

  Fabrication de parfums et de produits pour la toilette

  Transformation et conservation de pommes de terre

  Fabrication d’engrenages et d’organes mécaniques de transmission

  Sidérurgie

  Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

  Nettoyage courant des bâtiments

  Sidérurgie

  Sidérurgie

  Activités de centres d’appels

  Fabrication de pesticides et d’autres produits agrochimiques

  Commerce de gros (commerce interentreprises) de composants et d’équipements électroniques et de télécommunication

  Commerce de détail d’habillement en magasin spécialisé

  Entreposage et stockage non frigorifique

  Fabrication d’autres articles en caoutchouc

  Fabrication de glaces et sorbets

  Fabrication d’autres produits chimiques organiques de base

  Sidérurgie

  Autres services de réservation et activités connexes

  Fabrication de plats préparés

  Fabrication de glaces et sorbets

  Logistique, préparation de commandes

  Fonderie de métaux

  Fabrication de matières plastiques

  Fabrication de carrosseries et remorques

TRANCHES  
D’EFFECTIFS
  1 000 et +
  500 à 999
  200 à 499
  100 à 199
  50 à 99
  10 à 49
  0 à 9

 TOTAL GÉNÉRAL

EFFECTIF  
TOTAL
  21 122
  18 351
  38 537
  28 523
  18 287
  14 232
  1 919

  140 971

  
CUMULÉ
  21 122
  39 473
  78 010
  106 533
  124 820
  139 052
  140 971

% 
CUMULÉ
  15,0%
  28,0%
  55,3%
  75,6%
  88,6%
  98,6%
  100,0%

  
SECTEURS D’ACTIVITÉ
  INDUSTRIE AUTOMOBILE
  AUTRES TYPES D’INDUSTRIE
  INDUSTRIE DU VERRE, CÉRAMIQUE, MINÉRAUX, BOIS, PAPIER
  MÉTALLURGIE
  PRODUCTION AGRO-ALIMENTAIRE, AGRICULTURE ET PÊCHE
  INDUSTRIE CHIMIQUE ET PLASTURGIE
  FABRICATION DE MACHINES ET ÉQUIPEMENTS MÉCANIQUES
  INDUSTRIE TEXTILE
  SERVICES AUX ENTREPRISES
  COMMERCE DE DÉTAIL
  TRANSPORT
  BTP
  SERVICES AUX PARTICULIERS
  COMMERCE DE GROS
  FABRICATION DE MATÉRIAUX À DESTINATION DU BTP
  ÉNERGIE, RECYCLAGE ET AUTRES SERVICES CONCÉDÉS

TOUS SECTEURS D’ACTIVITÉ

EFFECTIF MOYEN 
PAR ÉTABLISSEMENT
  250
  173
  170
  146
  139
  132
  81
  76
  64
  61
  59
  31
  29
  25
  17
  14

  76

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

Source : ORECE 2016

ÉTUDE ORECE 2016

4. TAILLE DES  
ENTREPRISES

NOMBRE  
ETS
  10
  28
  131
  200
  253
  553
  682

  1 857

  
CUMULÉ
  10
  38
  169
  369
  622
  1 175
  1 857

% 
CUMULÉ
  0,5%
  2,1%
  9,1%
  19,9%
  33,5%
  63,3%
  100,0%



Cette étude a été réalisée conjointement par Nord France Invest et la Direction des études de la CCI de région Hauts-de-France.
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PLUS D’INFORMATIONS

Jonathan MARIE  Responsable du Centre de Ressources - Nord France Invest
+33 3 59 56 23 31  j.marie@nfinvest.fr

Annabelle GRAVE  Chargée d’Etudes - Direction Régionale des Études - CCI de Région Hauts-de-France
+33 3 20 63 79 75  a.grave@hautsdefrance.cci.fr

AÉROPORT CDG CHARLES DE GAULLE
DE LILLE 50MN / DE HAUTE PICARDIE 30MN

BRUXELLES 
DE LILLE 35MN

PARIS 
DE LILLE 1H

KÖLN 
DE LILLE 2H35

AMSTERDAM 
DE LILLE 2H40

LONDON 
DE LILLE 1H20

Charleroi

France
Strasbourg

LUXEMBOURG

Rotterdam

AMSTERDAM

PARIS

AÉROPORT CDG 

Allemagne

Pays-Bas

Belgique

MANCHE

MER DU NORD

Anvers

LONDON

BRUXELLES KÖLN

Royaume-Uni

AMIENS

LILLE

78 MILLIONS DE 
CONSOMMATEURS

DANS UN 
RAYON  
DE 300 KM

Axes routiers
Train Grande Vitesse
Fluvial
Tracé canal Seine Nord

Axes routiers
Train Grande Vitesse
Fluvial
Tracé canal Seine Nord


