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L’EUROMETROPOLE EN QUELQUES CHIFFRES

LE TERRITOIRE LES FLUX

§ 2,06 millions d’habitants
§ 3 629 km²
§ 568 hab/km²
§ 915 162 emplois
§ 120 376 indépendants et chefs d’entreprise
§ 49 316 établissements employeurs
§ 14 121 créations d’entreprises en 2013
§ 306 980 étudiants

§ 34 855 travailleurs transfrontaliers (27 667 français et 7 188 belges)
§ �16,9 milliards d’euros d’échanges entre le Nord-Pas de Calais et la 

Belgique en 2014	
§ 160 000 déplacements transfrontaliers chaque jour



POPULATION

POPULATION

REVENU FISCAL PAR FOYER FISCALRÉPARTITION DE LA POPULATION PAR TRANCHE D’ÂGE

Source: SPF Economie - DG Statistiques / IRCOM 2013Source : INSEE / Eurostat 2012  

Sources : INSEE/ Eurostat 2013
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EMPLOI

Source: INSEE / ONSS 2013

EMPLOI TOTAL (EN MILLIERS)PART DES EMPLOIS NON SALARIÉS

Emploi en 2013 Taux 
d’activité

Taux de 
chômage

Eurométropole 70,5 % 11,9 %

Métropole Lilloise 70,0 % 16,7 %

Midden-en Zuid-West-
Vlaanderen

73,7 % 5,6 %

Wallonie Picarde 67,8 % 13,5 %

Taux d’activité : rapport entre le nombre d’actifs (actifs occupés et chômeurs) 
sur l’ensemble de la population de 15 à 64 ans.

Taux de chômage : pourcentage de chômeurs dans la population active.

Source : Steunpunt WSE / INSEE 2013

Source : Steunpunt WSE / INSEE 2013

Source : Steunpunt WSE / INSEE 2013

RÉPARTITION DES EMPLOIS SALARIÉS PAR SECTEURS
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ETABLISSEMENTS PRIVÉS ET PUBLICS PAR SECTEUR

Eurométropole
Métropole 

Lilloise
Flandre 

Occidentale
Wallonie
Picarde

Nombre % Nombre % Nombre % Nombre %

Activités immobilières et financières 4 522 9,1 2 191 9,6 1 696 9,0 635 7,9

Agriculture, sylviculture et pêche 834 1,7 0 0,0 708 3,8 126 1,6

Commerce de détail 9 158 18,5 5 616 27,7 2 365 12,6 1 177 14,6

Commerce de gros 4 417 8,9 1 797 7,9 1 983 10,5 637 7,9

Construction 5 400 10,9 2 040 9,0 2 473 13,1 887 11,0

Enseignement et administration 2 395 4,8 463 2,0 1 154 6,1 778 9,6

Hôtels et restaurants 4 336 8,7 2 304 10,1 1 319 7,0 713 8,8

Industrie 4 130 8,3 1 191 5,2 2 232 11,9 707 8,8

Information et communication 1 356 2,7 1 056 4,6 227 1,2 73 0,9

Services aux entreprises 5 400 10,9 3 668 16,1 1 281 6,8 451 5,6

Services aux particuliers 6 032 12,2 1 748 7,7 2 678 14,2 1 606 19,9

Transport et logistique 1 652 3,3 685 3,0 691 3,7 276 3,4

Total 49 632 100 22 759 100 18 807 100 8 066 100

Sources : INSEE 2015 traitement CCI de Région Hauts-de-France/ONSS 2015 Traitement Hainaut Développement
Pour harmoniser les données françaises et belges, l’ONSS ne compte que les établissements ayant des salariés, ne sont pas inclus dans la métropole lilloise les établissements sans salarié



ETABLISSEMENTS PRIVÉS ET PUBLICS PAR TAILLE

Eurométropole
Métropole 

Lilloise
Flandre 

Occidentale
Wallonie
Picarde

Nombre % Nombre % Nombre % Nombre %

1 à 9 salariés 38 498 77,6 17 565 77,2 14 713 78,2 6 220 77,1

10 à 19 salariés 4 955 10,0 2 403 10,6 1 749 9,3 803 10,0

20 à 49 salariés 3 766 7,6 1 721 7,6 1 411 7,5 634 7,9

50 à 99 salariés 1 304 2,6 549 2,4 533 2,8 222 2,8

100 à 199 salariés 705 1,4 305 1,3 257 1,4 143 1,8

200 à 499 salariés 311 0,6 169 0,7 108 0,6 34 0,4

500 à 999 salariés 73 0,1 33 0,1 32 0,2 8 0,1

> 1000 salariés 20 0,0 14 0,1 4 0,0 2 0,0

Total 49 632 100 22 759 100 18 807 100 8 066 100

Source : INSEE 2015 traitement CCI de Région Hauts-de-France / ONSS 2015 traitement Hainaut Développement
Pour harmoniser les données françaises et belges, les établissements sans salarié ne sont pas considérés dans cette étude.



LES 10 PREMIÈRES ENTREPRISES PAR VERSANT (PAR EFFECTIF)

Métropole Lilloise Flandre Occidentale Wallonie Picarde

Entreprise Activité Effectif Entreprise Activité Effectif Entreprise Activité Effectif

Auchan Hypermarchés
Supermarchés 10 803 Balta Industrie Revêtements 

de sol 21 45 Baxter Pharmaceutique 1 746

Carrefour Hypermarchés
Supermarchés 10 320 Aldron Nettoyage des 

bâtiments 1 945 MCBride Produits 
d’entretien 984

Décathlon Distribution 
articles de sport 4 700 Bekaert Traitement des 

métaux 1 743 Valeo Vision 
Belgique

Equipementier 
automobile 879

Crédit Mutuel Nord 
Europe Banque 4 426 Unilin Industrie du bois 1 695 Baxalta Belgium 

Manufacturing Pharmaceutique 784

ORANGE
Télécommunica-
tion fixe, mobile, 
internet

4 051 Barco
Equipements 
électriques et 
électroniques

1 224 Waldico Entreposage et 
stockage 716

Veolia environne-
ment (hors Esterra)

Gestion des 
déchets, eaux et 
énergie

3 800 TVH Parts Machineries 
lourdes 1 160 Lutosa Agroalimentaire 690

BNP Paribas Banque 3 000 Wienerberger Matériaux de 
construction 1 044 Cofidis Distribution de 

crédit 399

Agenor

Service aux entre-
prises (propreté, 
espaces verts, 
multiservice)

2 986 Westvlees
Agroalimentaire 
sauf volaille et 
gibier

992 CI Warneton Agroalimentaire 397

Groupe ADEO 
(Leroy Merlin, 
Zodio, KBANE, 
WELDOM...)

Distribution
Bricolage et 
décoration

2 982 Roularta Média 
Group

Edition revues et 
périodiques 962 Fockedey Truck Transport 389

Crédit Agricole Nord 
de France Banque 2 900 Aldi Supermarchés 791 Compagnie des 

ciment Belges C.C.B
Equipements 
industriels 380

Hors entreprises à capitaux publics
Source : CCI de Région Hauts-de-France / Hainaut Développement 2015

Une entreprise peut avoir plusieurs établissements, ce qui explique la différence entre entreprises et établissements pour les plus de 1 000 salariés



PRÉSENTATION EURO 3

EURO 3 est une GEIE* qui associe les CCI de Grand Lille, de 
Flandre Occidentale (Voka), de Wallonie Picarde et la Chambre 
de commerce franco-belge.

EURO 3 veut contribuer à la réussite de l’eurométropole, en 
valorisant le potentiel que représente l’ensemble des entreprises de son territoire et en renforçant le positionne-
ment économique de cette métropole transfrontalière.
 
Il entend assumer, auprès du GECT Lille – Kortrijk – Tournai, dans les domaines concernant le développement 
des entreprises (aménagement du territoire, mobilité, marché du travail, formation, fiscalité…), les trois missions 
des CCI :
	 § Donner des avis
	 § Formuler des propositions
	 § Conduire des actions

* Groupement Européen d’Intérêt Economique

Contacts : 
CCI Grand Lille : Edwige JESSEL - +33 (0)3 20 63 68 35
CC Franco Belge : Patricia DE BACKER - +32 (0)3 20 74 65 40
VOKA : Dieter COUSSEE - +32 (0) 473 411 876
CCI WaPi : Bernard CORNELUS - +32 (0) 69 89 06 81



ACTIONS D’EURO 3

RENFORCER LES SERVICES AUX ENTREPRISES
§ �Accompagner les entreprises dans leur développement transfrontalier avec le Centre Transfrontalier 

des Entreprises
§ �Développer la création d’entreprises innovantes en mixant créativité, ingénierie et développement 

commercial
§ Favoriser la mise en réseau transfrontalière des entreprises

CONDUIRE DES ACTIONS FAVORISANT LA MOBILITE
§ Promouvoir la régulation intelligente du trafic
§ Soutenir le Canal Seine Nord Europe
§ Fluidifier les échanges : contournement sud-est et nord-ouest, RER métropolitain

FAVORISER L’EMPLOI ET LA FORMATION
§ Stimuler l’emploi transfrontalier
§ �Promouvoir les opportunités auprès des jeunes et développer les possibilités de stages transfrontaliers



DE EUROMETROPOOL IN KERNCIJFERS
LILLE - KORTRIJK - TOURNAI
Februari 2017 Een publicatie van

Met de medewerking van



DE EUROMETROPOOL IN ENKELE CIJFERS

HET GRONDGEBIED STROMEN

§ 2,06 miljoen inwoners
§ 3 629 km²
§ 568 inw/km²
§ 915 162 jobs
� 120 376 zelfstandigen en bedrijfsleiders
§ 49 316 ondernemingen
§ 14 121 opgerichte ondernemingen in 2013
§ 306 980 studenten 

§ 34 855 grensarbeiders (27 667 Franse en 7 188 Belgische)
§ �economische activiteiten en samenwerking tussen Nord - Pas de Calais 

en België ten belope van 16,9 miljard euro in 2014
§ 160 000 grensoverschrijdende verplaatsingen per dag



BEVOLKING

BEVOLKING

BEVOLKING VOLGENS LEEFTIJDSCATEGORIE FISCALE INKOMSTEN PER HUISHOUDEN

Bronnen :  SPF Economie - DG Statistiques / IRCOM 2013Bronnen : INSEE / Eurostat 2012  

Bronnen : INSEE/ Eurostat 2013
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TEWERKSTELLING

TOTALE TEWERKSTELLING (IN DUIZENDEN)AANDEEL NIET-BEZOLDIGDE ARBEID

Tewerkstellingsgraad : verhouding tussen de actieve bevolking (werkende bevol-
king en werkzoekenden) en de totale bevolking tussen 15 en 64 jaar.
Werkloosheidsgraad : percentage werklozen binnen de actieve bevolking

VERDELING VAN DE WERKENDE BEVOLKING PER SECTOR
Tewerkstelling in 2013 Tewerkstel-

lingsgraad Werkloosheidsgraad

Eurometropool 70,5 % 11,9 %

Metropool Rijsel 70,0 % 16,7 %

Midden-en Zuid-West-
Vlaanderen

73,7 % 5,6 %

Picardisch Wallonië 67,8 % 13,5 %

Bronnen  : Steunpunt WSE / INSEE 2013

Bronnen : Steunpunt WSE / INSEE 2013

Bronnen  : Steunpunt WSE / INSEE 2013
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PRIVATE EN PUBLIEKE INSTELLINGEN PER SECTOR

Bronnen : INSEE 2015 verwerkt door CCI de Région Hauts-de-France/ RSZ 20153 Verwerkt door Hainaut Développement
 Om de Franse en Belgische gegevens te harmoniseren, telt de RSZ enkel de instellingen met bezoldigden. Vestigingen zonder personeel in de metropool Lille werden niet opgenomen. 

Eurometropool Metropool Rijsel West-Vlaanderen Picardisch 
Wallonië

Aantal % Aantal % Aantal % Aantal %

Immobiliën en financiële diensten 4 522 9,1 2 191 9,6 1 696 9,0 635 7,9

Landbouw, bosbouw en visserij 834 1,7 0 0,0 708 3,8 126 1,6

Kleinhandel 9 158 18,5 5 616 27,7 2 365 12,6 1 177 14,6

Groothandel 4 417 8,9 1 797 7,9 1 983 10,5 637 7,9

Bouw 5 400 10,9 2 040 9,0 2 473 13,1 887 11,0

Onderwijs en administratie 2 395 4,8 463 2,0 1 154 6,1 778 9,6

Horeca (hotels, restaurants en cafés) 4 336 8,7 2 304 10,1 1 319 7,0 713 8,8

Industrie 4 130 8,3 1 191 5,2 2 232 11,9 707 8,8

Informatica en communicatie 1 356 2,7 1 056 4,6 227 1,2 73 0,9

Dienstverlening aan bedrijven 5 400 10,9 3 668 16,1 1 281 6,8 451 5,6

Dienstverlening aan particulieren 6 032 12,2 1 748 7,7 2 678 14,2 1 606 19,9

Transport en logistiek 1 652 3,3 685 3,0 691 3,7 276 3,4

Totaal 49 632 100 22 759 100 18 807 100 8 066 100



PRIVATE EN PUBLIEKE INSTELLINGEN PER GROOTTE

Eurometropool Metropool Rijsel West-Vlaanderen Picardisch 
Wallonië

Aantal % Aantal % Aantal % Aantal %

1 tot 9 werknemers 38 498 77,6 17 565 77,2 14 713 78,2 6 220 77,1

10 tot 19 werknemers 4 955 10,0 2 403 10,6 1 749 9,3 803 10,0

20 tot 49 werknemers 3 766 7,6 1 721 7,6 1 411 7,5 634 7,9

50 tot 99 werknemers 1 304 2,6 549 2,4 533 2,8 222 2,8

100 tot 199 werknemers 705 1,4 305 1,3 257 1,4 143 1,8

200 tot 499 werknemers 311 0,6 169 0,7 108 0,6 34 0,4

500 tot 999 werknemers 73 0,1 33 0,1 32 0,2 8 0,1

> 1000 werknemers 20 0,0 14 0,1 4 0,0 2 0,0

Totaal 49 632 100 22 759 100 18 807 100 8 066 100

Bronnen : INSEE 2015 verwerkt door CCI de Région Hauts-de-France/ RSZ 20153 Verwerkt door Hainaut Développement
 Met het oog op een correcte vergelijkbaarheid van de Franse en Belgische gegevens, zijn bedrijven of vestigingen zonder medewerkers in deze studie niet meegeteld.



DE TOP 10 BEDRIJVEN AAN ELKE KANT (PER WERKNEMERS)

Overheidsbedrijven werden niet meegerekend Bronnen : CCI de Région Nord de France/Hainaut Développement 2014
Een bedrijf kan meerdere vestigingen hebben, wat het verschil uitlegt tussen het aantal bedrijven en het aantal vestigingen met meer dan 1000 gesalarieerden/bezoldigden 

Metropool Rijsel West-Vlaanderen Picardisch Wallonië

Bedrijf Activiteit Werknemers Bedrijf Activiteit Werknemers Bedrijf Activiteit Werknemers

Auchan Groothandel 10 803 Balta Industrie
Producent
van textiel 
vloerbekleding

21 45 Baxter Farmaceutische
industrie 1 746

Carrefour Groothandel 10 320 Aldron
Dienstverlener 
van huishoud- en 
familiehulp

1 945 MCBride Reinigingsmid-
delen 984

Décathlon Handel in 
sportartikelen 4 700 Bekaert Metaalverwerking 1 743 Valeo Vision 

Belgique

Onderdelen en 
toebehoren voor 
auto’s

879

Crédit Mutuel Nord 
Europe Banken 4 426 Unilin Houtindustrie 1 695 Baxalta Belgium 

Manufacturing
farmaceutische 
industrie 784

ORANGE Telecom 4 051 Barco
Elektrische en 
elektronische 
apparaten

1 224 Waldico Distributie 716

Veolia environne-
ment (hors Esterra) Energie 3 800 TVH Parts Zware machines 1 160 Lutosa Voedingsindustrie 690

BNP Paribas Banken 3 000 Wienerberger Bouwmaterialen 1 044 Cofidis Kredietinstel-
lingen 399

Agenor

Dienstverlening 
aan bedrijven op 
vlak van onderhoud 
en hygiëne 

2 986 Westvlees Vleesindustrie 992 CI Warneton Groenten- en 
fruitindustrie 397

Groupe ADEO 
(Leroy Merlin, 
Zodio, KBANE, 
WELDOM...)

Handel in 
gespecialiseerde 
winkels

2 982 Roularta Média 
Group Pers 962 Fockedey Truck Vervoer 389

Crédit Agricole Nord 
de France Banken 2 900 Aldi Groothandel 791 Cie des ciment 

Belges C.C.B Cement, beton 380



VOORSTELLING EURO 3

EURO 3 is een EESV* dat de Kamers van Koophandel en Industrie uit Rijsel (CCI 
Grand Lille), West-Vlaanderen (VOKA), Picardisch Wallonië (CCI WAPI) en de 
Frans-Belgische Kamer van Koophandel (CCFB) verenigt.

EURO 3 wil bijdragen aan het welslagen van de Eurometropool, door het potentieel van alle bedrijven op dit ter-
ritorium te valoriseren en door de economische positie van deze grensoverschrijdende metropool te versterken.
 
Daarnaast wil EURO 3 binnen de EGTS Lille - Kortrijk - Tournai de volgende drie missies opnemen met betrek-
king tot de ontwikkeling van de bedrijven :
	 § Adviezen formuleren
	 § Voorstellen formuleren ten aanzien van de beleidsmakers 
	 § Concrete acties voor de bedrijven realiseren

* Europees Economisch Samenwerkingsverbond

EGTS = Europese Groepering voor Territoriale Samenwerking

Contacten : 
CCI Grand Lille : Edwige JESSEL - +33 (0)3 20 63 68 35
CC Franco Belge : Patricia DE BACKER - +32 (0)3 20 74 65 40
VOKA : Dieter COUSSEE - + 32 (0) 473 411 876
CCI WaPi : Bernard CORNELUS - +32 (0)69 89 06 81



EURO 3 ACTIES

DE DIENSTVERLENING AAN DE BEDRIJVEN VERSTERKEN
§ �De grensoverschrijdende ontwikkeling van de bedrijven omkaderen met het Grensoverschrijdend 

Ondernemersnetwerk voor KMO’s 
§ �De oprichting van innoverende bedrijven verder ontwikkelen door creativiteit, engineering en commer-

ciële ontwikkeling te combineren
§ De grensoverschrijdende netwerkvorming van bedrijven aanmoedigen

ACTIES OP DE MOBILITEIT ONDERNEMEN
§ Het verkeer op een slimme manier in goede banen leiden
§ Het Kanaal Seine-Noord-Europa ondersteunen
§ �Een vlotte doorstroming van het verkeer: omleiding zuidoosten en noordoosten, snelmetronet van de 

metropolen

DE WERKGELEGENHEID EN DE OPLEIDING AANMOEDIGEN
§ De grensoverschrijdende werkgelegenheid stimuleren
§ �Opportuniteiten voor jongeren bekend maken en de grensoverschrijdende stagemogelijkheden  

uitbreiden


